Awviso publico

COMUNE DI PIANA DI MONTE VERNA

-PROVINCIA DI CASERTA-

OGGETTO: PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA NON COMPARATIVA PER LA FORMULAZIONE
AL CONSIGLIO COMUNALE DI UNA ROSA DI ESPERTI DA SOTTOPORRE AL CONSIGLIO
COMUNALE PERLA NOMINA DICINQUE COMPONENTI DELLA COMMISSIONE LOCALE PERIL
PAESAGGIO PRESSO IL COMUNE DI PIANA DI MONTE VERNA.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNIOCO-MANUTENTIVA

rende noto quanto segue:

ai sensi della determina n. 91 del 29.03.2016, & indetto avviso pubblico finalizzato alla formazione di
separati e distinti elenchi di esperti nelle seguenti discipline:
A) Beni Ambientali;
B) Storia dell’arte, discipline pittoriche ed arti figurative;
C) Discipline agricole, forestali e naturalistiche;
D) Discipline storiche;
E) Legislazione dei beni culturali;
cui successivamente  attingerd il Consiglio Comunale per la nomina della Commissione Locale per il
Paesaggio (ex art.148 del d.lgs. n.42/2004 e s.m.i.), con le modalita di cui all’allegato alla Legge Regione
Campania n.10/82 e s.m.i.
OGGETTO DELL'INCARICO

» I componenti eletti dal consiglio comunale all’interno della rosa di candidati- esperti nelle discipline
sopra riportate- formata a seguito della ricezione delle relative istanze, faranno parte della COMMISSIONE
LOCALE PER IL PAESAGGIO. L'attivita della Commissione é finalizzata al rilascio dei pareri nel corso
dei procedimenti autorizzatori previsti dal d.lgs. n.42/2004 e s. m. i.- titolato “Codice dei beni culturali e
del paesaggio”, che disciplina la tutela e la valorizzazione dei beni paesaggistici, individuando:

- all’art. 146 lo specifico procedimento amministrativo dell’autorizzazione paesaggistica quale atto
presupposto per apportare modifiche o trasformazione agli immobili ed alle aree di interesse paesaggistico,
tutelati dalla legge, a termini dell'articolo 142 dello stesso Codice, o in base alla legge, a termini degli articoli
136, 143, comma 1, lettera d), e 157, sempre del sopra richiamato Codice;

- all’art. 146, comma 9, lo specifico procedimento amministrativo dell’autorizzazione paesaggistica
semplificata come disciplinata dal “Regolamento recante procedimento semplificato di autorizzazione
paesaggistica per gli interventi di lieve entita” di cui al d.P.R. n.139/2010;

. all’art.167 lo specifico procedimento amministrativo dell’accertamento di compatibilita
paesaggistica, per i seguenti casi: a) per i lavori, realizzati in assenza o difformita dall'autorizzazione
paesaggistica, che non abbiano determinato creazione di superfici utili o volumi ovvero aumento di quelli
legittimamente realizzati; b) per 'impiego di materiali in difformita dall'autorizzazione paesaggistica; ¢) per i
lavori eseguiti senza la prescritta autorizzazione paesaggistica ma comunque configurabili quali interventi di
manutenzione ordinaria o straordinaria ai sensi dell'articolo 3 del d.P.R. 6 giugno 2001, n. 380.

- Ai sensi dell’art. 148 sempre del Codice — Commissioni Locali per il Paesaggio - le suddette
commissioni per il paesaggio fungono da supporto ai soggetti ai quali sono delegate le competenze in
materia di autorizzazione paesaggistica, ai sensi dell'articolo 146, comma 6. Esse  sono composte da 5
membri dotati di  particolare, pluriennale e qualificata esperienza nella tutela del paesaggio eletti dal
Consiglio Comunale con le modalita e secondo le procedure previste dall’Allegato alla Legge Regione
Campania N. 10/1982. I membri esperti nominati a formare I’organo collegiale in questione vanno rinnovati
ogni tre anni e i medesimi non possono essere nominati per piu di due volte consecutive.
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REQUISITI PER L'’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE e MODALITA’ DI SELEZIONE

Gli aspiranti devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione alla candidatura dei seguenti requisiti minimi:

REQUISITI GENERALI
1. cittadinanza italiana o di altro Paese dellUnione Europea;

2. eta- E' esclusa la partecipazione di candidati che abbiano superato la soglia dell’eta
pensionabile in applicazione della normativa previdenziale vigente;

3. assenza delle seguenti situazioni:

- soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

- essere dipendente del Comune di Piana di Monte Verna ;
- soggetti che si trovino in una delle cause di incandidabilita di cui all'articolo 10 del d.Igs. 235/2012;

—  soggetti che si trovino trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita ed incompatibilita previste per la
carica di Consigliere Comunale (ex artt. 60 e 63 del TUEL 267/2000);

-~ soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal Capo | del Titolo Il del Libro 1l del c.p.;

-~ soggetti che abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche
elettive presso 'amministrazione di Piana di Monte Verna nel triennio precedente;

—  soggetti che svolgano il ruolo di Revisore dei Conti o Responsabili della prevenzione della corruzione
presso il Comune di Piana di Monte Verna ;

—soggetti che abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

—soggetti che esercitino la funzione di magistrati o avvocati dello Stato nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale del Comune di Piana di Monte Vemna ;

—soggetti che abbiano svolto, non episodicamente, attivita professionale in favore o contro
amministrazione;

—soggetti che abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con i responsabili di area in servizio presso I'amministrazione di Piana di Monte Verna o con il
vertice politico- amministrativo o, comunque, con 'organo di indirizzo politico amministrativo;

-soggetti che si trovano nelle condizioni di incompatibilita o inconferibilita previste dal D.Lgs. 39/2013. ;

REQUISITI ATTINENTI ALL'AREA DELLE CONOSCENZE
-Titolo di studio: Laurea specialistica o quadriennale, conseguita nel precedente ordinamento,
nelle materie e/o attivita nelle seguenti discipline:
A) Beni Ambientali;
B) Storia dell’arte, discipline pittoriche ed arti figurative;
C) Discipline agricole, forestali e naturalistiche;
D) Discipline storiche;
E) Legislazione dei beni culturali;.

Per le lauree in discipline diverse & richiesto, altresi, un titolo di studio post-universitario in profili
afferenti alle materie suddette.
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-POSSESSO DI ESPERIENZA nell’ambito delle materie correlate alle attivita del settore per cui ci si
candida.

CAUSE DI INAMMISSIBILITA" — INCOMPATIBILITA’

Non possono essere nominati coloro che si trovano in una delle condizioni previsti nel paragrafo
REQUISITI GENERALI .

Ove sussistano ulteriori cause di incompatibilita previste dalla normativa e qui non richiamate, il soggetto
designato sara chiamato ad esercitare 'opzione come previsto dalle specifiche disposizioni in materia.

NOMINA-DETERMINAZIONE DEL CORRISPETTIVO e DURATA DELL'INCARICO

La nomina del componente spetta al Consiglio Comunale, a seguito di votazione con il sistema del “voto
limitato”, nell’ambito di una rosa di nominativi composta dai candidati ammessi ai sensi del presente
avviso pubblico, sulla scorta dei requisiti e curricula personali dagli stessi posseduti.

[ membri esperti nominati a formare I’organo collegiale in questione vanno rinnovati ogni tre anni e i
medesimi non possono essere nominati per piu di due volte consecutive;

L'incarico non determina l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato.

Il compenso spettante per la partecipazione alle sedute della Commissione e pari al solo gettone di
presenza previsto per i Consiglieri Comunali.
All’atto dell’insediamento della prima seduta, i membri eletti dovranno produrre autocertificazione attestante
I"insussistenza di condizioni ostative a ricoprire I’incarico di che trattasi.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla candidatura di cui al presente avviso, debitamente firmate, potranno
essere presentate, in carta libera, utilizzando esclusivamente il modello allegato.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:

- il curriculum vitae , datato e firmato, da cui risultino in modo dettagliato il percorso di studi, i titoli
posseduti, le esperienze professionali maturate nonché ogni altra informazione che il candidato ritenga

utile fornire ai fini della valutazione;

- una relazione di accompagnamento al curriculum, datata e firmata ove il candidato illustri le esperienze
professionali piu significative maturate anche in relazione ai risultati ottenuti.

- copia di un documento di identita in corso di validita;
- ogni altra eventuale ulteriore documentazione che il richiedente ritenga di produrre nel proprio interesse.

Non sono ammesse successive integrazioni alla documentazione presentata, se non esplicitamente
richieste dal competente Ufficio dell’Ente.

Gli interessati dovranno far pervenire le domande, corredate della suddetta documentazione, in plico
chiuso e controfirmato sui lembi di chiusura, all’'ufficio Protocollo del Comune di Piana di Monte Verna- Via
Laurelli, n. 27 (orario dal lunedi al venerdi- : 8.30-12.30 ed il lunedi e mercoledi dalle 15.30 alle 17.30).

U'esterno della busta dovra riportare la seguente dicitura: Avviso pubblico per la selezione di un
componente della COMMISSIONE LOCALE PER IL PAESAGGIO .

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il quindicesimo giorno successivo alla data di

pubblicazione del presente avviso .
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Le domande potranno essere:
a) presentate a mano direttamente al suddetto indirizzo;
b) inviate tramite raccomandata con avviso di ricevimento;

c) a mezzo carriere.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande inoltrate entro il termine suindicato. In caso di
spedizione tramite raccomandata, la data di invio & comprovata dal timbro dell'ufficio postale accettante.
Per quest’ultima modalita di spedizione, tuttavia, non saranno, comunque, prese in considerazione le
domande pervenute oltre il terzo giorno successivo alla scadenza del termine di presentazione.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante né per eventuali disguidi postali non imputabili

all’Amministrazione stessa.

Le dichiarazioni relative ai requisiti devono essere rese ai sensi dell’art. 46 e seguenti del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, sotto la propria personale responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nelle ipotesi di false dichiarazioni e di presentazione di atti falsi o
contenenti dati non rispondenti a verita. Alla dichiarazione deve essere allegata copia di valido

documento di riconoscimento del dichiarante.

La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione senza riserva alcuna di tutte le disposizioni

contenute nel presente avviso.
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informano i candidati che il trattamento dei dati
personali da essi forniti per partecipare al presente avviso d selezione é finalizzato all'espletamento della
stessa, con utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tale
finalita. Il conferimento di tali dati & pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l|'esclusione dalla procedura medesima. | dati forniti saranno trattati anche
successivamente, in caso di conferimento dell’incarico, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo e potranno essere fatti oggetto di comunicazione ad altri enti pubblici solo in presenza di
espressa previsione di legge o di regolamento o se risulti comunque necessario per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali o a soggetti privati incaricati dal Comune di elaborare o catalogare detti dati. Ai
candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato D.Lgs. n. 196/2003.

Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Piana di Monte Verna , nella persona del Responsabile

dell’Area Tecnico-Manutentiva .

Piana di Monte Verna, li 07.04.2016

Il Responsabile del Settore

( Geom. Giovanni Mastroianni
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Modulo di domanda di ammissione alla selezione

Al COMUNE DI PIANA DI MONTE VERNA
VIA LAURELLI, 27
81013 PIANA DI MONTE VERNA (CE)

SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTIE DELLA
COMMISSIONE LOCALE PER IL PAESAGGIO PRESSO IL COMUNE DI PIANA DI
MONTE VERNA DEL COMUNE DI PIANA DI MONTE VERNA .

Io sottoscritto/a

(cognome) (nome)

chiedo di essere ammesso/a alla selezione di cui in oggetto.

A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
responsabilita e sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR 445/2000 in caso
di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi e sotto la mia personale
responsabilita

DICHIARO:
1. di essere nato/a il a Prov.
( )z C:F.
2. di risiedere a Prov. ( )
in via , N. cap
Tel. n. Indirizzo posta elettronica

Indirizzo PEC :
Indirizzo al quale dovranno essere trasmesse ad ogni effetto le comunicazioni

relative alla selezione (se diverso da quello di residenza):
Citta Prov. ( )
via

i1 cap Tel.n
3. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in
corso (in caso contrario indicare le condanne e/o i procedimenti penali in
corso:

4. di non essere stato escluso dai pubblici uffici;
5. di essere in possesso del seguente Titolo di Studio :

conseguito nell'anno presso ;
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6. di essere in possesso dell’esperienza richiesta dall’Avviso di Selezione come
da Curriculum Vitae allegato;
7. di non rientrare in alcuna delle casistiche di incompatibilita previste dal
bando di selezione.
8. di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le
disposizioni dell’avviso di selezione in oggetto;
9. di autorizzare il Comune di Piana di Monte Verna ad utilizzare i dati personali
contenuti nella presente richiesta per le finalita relative alla selezione e nel
rispetto del D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni e alla
pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Piana di
Monte Verna per comunicazioni inerenti la presente selezione.

Allego alla domanda la seguente documentazione:
- curriculum vitae, firmato in originale;
- relazione di accompagnamento al curriculum vitae;
- copia di un documento di identita in corso di validita;
- altra documentazione (specificare):

Firma per esteso e leggibile



