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Prot. n. 1533 del 17/03/2017

ADESIONE PROGETTO
“GARANZIA GIOVANI"

Progetto
BAIA E LATINA E’' CON TE
Profili di organizzazione tecnico - amministrativa

Si informano i Giovani residenti che il Comune ha aderito al progetto “Garanzia Giovani Campania”. L'avviso
permette, tra l'altro, di attivare la misura sui tirocini e di ospitare i tirocinanti per almeno 6 mesi, con la
previsione di un indennizzo (€500 mensili); a tali soggetti saranno riconosciute le spese relative alla copertura
degli oneri assicurativi obbligatori per i tirocinanti.

Il Piano é destinato ai giovani della Campania di eta compresa tra 15 e 29 anni che non lavorano,
non studiano e non sono in formazione (NEET).

Il Comune ha ricevuto I'approvazione ed il relativo finanziamento del progetto “"BAIA E LATINA E’ CON TE -
Profili di organizzazione tecnico - amministrativa”. Il progetto presentato dal Comune é stato inserito tra
gli ammessi e finanziabili con Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 7 del 09/03/2017
(pubblicato sul B.U.R.C. n. 22 del 13/03/2017).

Pertanto, al Comune saranno assegnati n. 2 tirocinanti che, per sei mesi, frequenteranno gli uffici comunali e si
occuperanno di: Collabora alla redazione di atti e provvedimenti del settore tecnico comunale,
utilizzando il software grafico, fogli elettronici e sistemi di videoscrittura nonché alla spedizione di
fax e telefax, alla gestione della posta in arrivo e in partenza; cura, sotto la supervisione dei
funzionari, i rapporti con I'utenza; collabora, inoltre, alla gestione degli archivi e degli schedari ed
all’organizzazione di viaggi e riunioni; affianca i funzionari nella istruttoria di procedimenti.

La pubblicazione della proposta di tirocinio avverra attraverso il portale
“www.cliclavoro.lavorocampania.it” nella sezione incrocio "“domanda/offerta”; la proposta
pubblicata comparira con l'icona del programma “Garanzia Giovani”.

I giovani interessati, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso, previa registrazione, potranno
avanzare la propria candidatura, esclusivamente a mezzo portale regionale.

Nel corso della raccolta informatica delle candidature si procedera alla rilevazione, tra i giovani che risultano
presenti e attivi (presi in carico) nella piattaforma informatica di gestione della Garanzia Giovani Campania, di
coloro che sono presenti nel territorio in cui si svolge il progetto (inteso come bacino comunale) e che hanno un
profilo professionale corrispondente a quello richiesto nel progetto, a cui saranno aggiunti tutti i giovani che nei
giorni successivi alla pubblicazione della proposta hanno presentato la propria candidatura sulla piattaforma
cliclavoro. Tra questi giovani, cosi individuati, i servizi per il lavoro pubblici o accreditati procederanno alla
assegnazione al progetto. Qualora il profilo professionale associato al tirocinio richieda requisiti minimi
vincolanti per la partecipazione al progetto l’'assegnazione sara limitata a coloro che hanno i corrispondenti
requisiti minimi; qualora sia necessario selezionare i giovani le cui candidature eccedono il numero di tirocinanti
richiesti sara rispettato I'ordine cronologico di adesione al programma Garanzia Giovani a partire dalla data piu
remota cosi come risulta tracciata nel sistema informatico e segnalata al giovane nella ricevuta dell’atto di
adesione. A parita di data di adesione si procedera in ordine di eta a partire dal piu giovane.

IMPORTANTE: Le domande vanno presentate esclusivamente attraverso il sistema informatico “clic
lavoro”, con esclusione di ogni altra modalita; I’Amministrazione non procedera ad alcuna forma di
selezione/concorso, in quanto i nominativi dei tirocinanti prescelti saranno segnalati agli uffici dal
portale informatico regionale.

Si invitano tutti i giovani potenziali beneficiari ad iscriversi ed aderire.

Baia e Latina, 17/03/2017
Il Sindaco
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